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Idéburet offentligt partnerskap/IOP mellan Region Varmland
och Varmlands Idéburna

1. Bakgrund

Flera offentliga valfardstjanster har sitt ursprung i idéburna organisationer och de
har historiskt arbetat preventivt med att starka invanarnas livskvalitet.

Livsvillkor ar faktorer som paverkar manniskors forutsattningar i livet, det kan vara
arbete, boendesituation, utbildningsmdjligheter och hur halso- och sjukvarden
fungerar och hur dessa livsvillkor paverkar vilka levnadsvanor vi har. Levnadsvanor
kan individen sjalv paverka, men faktorer inom den sociala miljén inverkar och
paverkar var halsa och ohalsa och mgjlighet till goda levnadsvanor dar
halsoframjande och férebyggande insatser har en positiv inverkan pa manniskors
halsa. Samverkan mellan idéburen sektor och Region Varmland (RV) ar tankt att
vara kittet mellan faktorer som paverkar invanarna i Varmlands livskvalitet och halsa
dar Varmlands Idéburna (V1) har en tydlig roll.

Under 2018 undertecknade ett 50-tal idéburna organisationer och RV (davarande
Landstinget i Varmland) avsiktsférklaringen Overenskommelsen Varmland. Den har
till syfte att majliggéra langsiktig samverkan mellan offentlig och idéburen sektor for
att starka lanet. Under framtagandeprocessen identifierades ett behov fran politiken
och den idéburna sektorn av att samla den idéburna sektorn och méjliggéra fér en
gemensam rost i dialog om de valfardsutmaningar som identifieras och dar idéburen
sektor ser dessa fran sitt perspektiv. VI bildades som en foljd av detta identifierade
behov.

2. Om Varmlands Idéburna - VI

Genom att utgora en regional resurs for idéburna organisationer som verkar pa
regional niva vill VI tydliggéra de idéburna organisationerna som sektor gentemot
offentlig férvaltning och naringsliv, samt skapa battre férutsattningar for samverkan
mellan de idéburna organisationerna. Genom kunskapsutveckling, omvarldsanalys
och paverkansarbete skapar VI férutsattningar fér samverkan mellan sektorerna.

Varmlands Idéburna:

¢ har till andamal att verka som samordningsorgan och intresseorganisation
for idéburna organisationer i Varmland och tillvarata den idéburna sektorns
intressen gentemot myndigheter och évriga samhallsorgan och utveckla
samarbetet med dessa.

o verkar for att demokratiska principer, jamstalldhet, jamlikhet, mangfald och
likvardighet utvecklas inom den idéburna sektorn samt initierar och planerar
utvecklingsinsatser som berdr sektorn och dess verksamhet i samverkan
med offentlig sektor i Varmland och andra aktdrer.

o riktar sig till hela den idéburna sektorn och bjuder in brett. VI kan foretrada

medlemsorganisationerna i sammanhang dar det ar fordel att agera som en
part. Ett sadant aktuellt sammanhang ar till exempel Region Varmlands rad -
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Radet for Idéburna organisationer i Varmland dit styrelsen for Varmlands
Idéburna inom sig utser representanter.

e uppdrag ar att framja utvecklingen av idéburen sektor i Varmland samt verka
for goda forutsattningar for densamma och ett vaxande intresse for idéburna
organisationer.

e vill framja utvecklingen av civilsamhallet i Varmland samt skapa
forutsattningar for idéburna organisationer att tillsammans med offentliga
sektorn, akademin, féretag och enskilda engagerade invanare kunna ta
ansvar for den sociala, ekonomiska, kulturella och miljiomassiga utvecklingen
i Varmland.

Syftet med VI ar att skapa en langsiktig och hallbar regional
samverkansorganisation for idéburna organisationer — likt en handelskammare for
idéburen sektor, en "idékammare” — att agera som en samlad aktér i sammanhang
och fragor som ror samhallsutveckling i bred bemarkelse i lanet.

3. Vad ett ndrmare samarbete genom IOP skulle generera

Det finns behov av 6kad samverkan for att méta de samhallsutmaningar som finns i
Varmland. Idéburna organisationer lyfts fram som aktorer for detta i manga
sammanhang. Ett satt att vidareutveckla samverkan ar att genom IOP som
samverkansform majliggora for idéburen sektor i Varmland att vara en samlad aktor
i relation till RV.

Genom detta IOP skapas battre férutsattningar for idéburen sektor i Varmland att
utgdra ett komplement till den offentliga sektorn och dess uppdrag. Dessutom okar
traffsakerheten infér beslut som rér varmlanningarna samt bidrar till att RV:s arbete
kan starkas och effektiviseras.

Med en pagaende utveckling i landet dar den idéburna sektorn organiserar sig
regionalt och nationellt, kan VI ocksa finnas med pa kartan och ligga i framkant i det
arbetet, som starker, profilerar och marknadsfor |anet i resten av landet i olika
sammanhang.

Med ett IOP kan VI genom regional och nationell omvarldsbevakning, natverkande
och kunskapsdelande dka den regionala kunskapen och kompetensen om den
idéburna sektorn och sektorsévergripande samverkan samt synliggéra sektorns
varde for samhallsutvecklingen.

4. 10P som samverkansform

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en samverkansform mellan den offentliga
och den idéburna sektorn. IOP ar en samverkansform som varken bygger pa
bidragsgivning eller offentlig upphandling och inte heller pa marknadsmekanismer
och kommersiella kontrakt. Verksamheter av detta slag har inte vinstintresse som
framsta drivkraft och eventuellt ekonomiskt dverskott aterinvesteras i verksamheten.
IOP ar en 6verenskommelse mellan tva parter som syftar till att utveckla
mojligheterna for den idéburna sektorn att utgéra en viktig del av
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valfardsutvecklingen och som ett komplement till det offentliga vardutbudet. Det ror
sig oftast om tjanster inom det sociala omradet.

5. Vardegrund for partnerskapet

Partnerskapet bygger pa respekt for varandras olika forutsattningar och grundar sig
pa 6ppenhet mellan partnerna. Dialogen karaktariseras av 6msesidig tillit, lyhérdhet,
forstaelse och respekt samt langsiktighet och transparens. Parterna ska i dialogen
sakerstalla att verksamhet och insatser bedrivs i enlighet med principerna for IOP.

6. Parter

Varmlands Idéburna med organisationsnummer 802517-1557
Region Varmland med organisationsnummer 232100-0156

7. Tidsperiod

Partnerskapet galler tills vidare. Bada parter har mdjlighet att avsluta samverkan
med sex manaders uppsagning, utan krav pa specifika uppsagningsdatum.

8. Malgrupp

Primar malgrupp innefattar den idéburna sektorn i Varmland som verkar pa regional
niva eller har ett regionalt perspektiv — fran strategisk och beslutande niva till
operativ niva.

Sekundar malgrupp innefattar offentlig sektor.

9. Uppdrag

Ett IOP innebar att bada parter bidrar finansiellt eller kompetensmassigt, parternas
insats skiljer sig at i omfattning.

Genom ett IOP mellan VI och RV skapas en tydlig arena fér samverkan pa regional
niva. Med detta kan den idéburna sektorns identitet tydliggéras och synliggoéras for
RV och mdjliggdr att den idéburna sektorns perspektiv och kompetens finns med i
forverkligandet av regionala program och planer.

Insats Varmlands Idéburna

e Samordna idéburen sektor i Varmland

e Starka samverkan mellan idéburen sektors aktérer genom att exempelvis
utveckla och organisera métesplatser.

e Erbjuda kunskapshdjande insatser for idéburen sektor i Varmland.

e Genom omvarldsbevakning fora in ny kunskap till Overenskommelsen
Varmland for att starka samverkan.

e Synliggora idéburen sektors varde for samhallet.
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e Vara rostbarare for sektorns forutsattningar och behov
e Vara strategisk dialogpart till Region Varmland.

Insats Region Varmland

e Uppratthalla samverkansarenan Radet for idéburna.

e Tillhandahalla samverkansresurs samt vid behov dialog och samverkan med
dvriga relevanta roller i regionen.

e Bjuda in representanter fran Varmlands idéburna till relevanta strategiska
sammanhang.

Gemensam insats Varmlands idéburna och Region Varmland

e Strategisk utveckling av Overenskommelsen Varmland, sdsom revidering av
avsiktsforklaringen och arliga dokument.

e Administrativ samordning av plattformen Overenskommelsen Varmland.

e Arrangera minst en arlig métesplats inom ramen for Overenskommelsen
Varmland med sarskild finansiering fran Region Varmland

Region Varmland, tillskjuter Varmlands Idéburna 830.000 sek per ar
from 2023-06-01. Eventuell revidering och omférhandling av belopp och inriktning
sker vartannat ar och ar beroende av férandringar i uppdraget.

10. Verksamhetsansvar
Styrelsen for Varmlands Idéburna ar ansvarig for verksamheten.
11. Arbetsgivaransvar

Varmlands Idéburna ar arbetsgivare och ansvarar for att gallande lagar, forfattningar
och avtal foljs samt att VI foljer gallande kollektivavtal.

12. Avvikelser

Om avvikelser fran verksamhetsplan och budget sker ska parterna, innan
forandringarna genomférs, féra en dialog och pa ratt niva godkanna férandringarna.

13. Uppfoéljning och Utvardering

VI ansvarar for att senast en vecka efter foreningens arsméte delge RV
verksamhetsberattelse och arsredovisning for foregaende ar samt verksamhetsplan
och budget fér innevarande ar. Gemensam handlingsplan upprattas mellan RV och
VI. Minst tva dialogméten sker mellan parterna, ett under varen och ett under
hdsten.

En arlig utvardering ska genomfdras. Region Varmland ska vara sammankallande
till uppfdljningsmoéten, men bada parter kan pakalla moéte om behov uppstar.
Vartannat ar genomférs en fordjupad utvardering och dialog med ansvarig namnd.
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Mojlighet till justering eller utvidgning av partnerskapsavtalet finns da och det ar
ansvarig ndmnd som beslutar om detta.

14. Omfoérhandling

Aven om partnerskapsavtalet galler tills vidare har bada parter méjlighet att avsluta
samverkan med sex manaders uppsagning, utan krav pa specifika
uppsagningsdatum. Ett IOP kan exempelvis avslutas om det inte langre kan anses
uppfylla kriterierna ovan samt om samverkan av annan anledning inte bedéms vara
andamalsenlig eller mdjlig. Vid ett eventuellt avslut av ett IOP ska ansvarig namnd
besluta om detta, samt att en avvecklingsplan ska tas fram mellan parterna.

Aterbetalning

Varmlands Idéburna ar skyldig att aterbetala medel om dessa inte anvands for
avsett andamal. Eventuellt 6verskott ska anvandas for samma eller liknande
andamal.

15. Parternas kontaktpersoner

For Varmlands Idéburna

Anna Rydborg, Verksamhetsledare
070-394 23 82
anna@varmlandsideburna.se

For Region Varmland

Anna Beata Brunzell, Folkhalsochef
010-831 43 10
annabeata.brunzell@regionvarmland.se

16. Datum och underskrifter

Denna 6verenskommelse har upprattats i tva likalydande exemplar, varav parterna
tagit var sitt.

Ort/datum

Karlstad den .........

Region Varmland Varmlands Idéburna
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